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1. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Мета навчальної дисципліни – підготовка висококваліфікованих і 

всебічно розвинутих хористів-ансамблістів, що володіють високою культурою 

хорового музикування. 

       Основним завданням дисципліни є підготовка студентів до професійного 

застосування набутих ними знань і навичок у майбутній фаховій педагогічній і 

виконавській діяльності. Завданнями дисципліни «Практика роботи з хором» є 

також наступні: 

- розширення музичного світогляду учасників хору, поглиблення їх 

професійних знань, мистецьке виховання студентів шляхом практичного 

знайомства з кращими зразками хорових творів різних епох, стилів, 

жанрів; 

- розвиток у студентів хорової вокальної культури; 

- виховання спеціальних диригентсько-хорових навичок, удосконалення 

мелодичного, гармонічного, тембрового слуху, вироблення своїх ідеалів 

хорової звучності; 

В  результаті навчання випускник повинен вміти: 

- чисто інтонаційно та вокально правильно виконувати хорові партії; 

- розуміти зміст, форму та стиль хорових творів; 

- відтворювати їх художню концепцію; 

- професійно працювати із різноманітними хоровими колективами, у тому 

числі, професійними, студентськими тощо; 

В  результаті навчання випускник повинен мати навички: 

- різноманітних прийомів вокально-хорової техніки; 

- ансамблювання у партії; 

- читання з аркушу, швидкого опанування незнайомих творів; 

- володіти мистецтвом виразного інтонування, різноманітними засобами 

звукоутворення, мистецтвом фразування, артикуляцією, штрихами, 

динамікою з метою створення художнього образу. 

 

2. КОМПЕТЕНТНОСТІ, ЯКИМИ ПОВИНЕН  

ОВОЛОДІТИ ЗДОБУВАЧ 
 

2.1 Загальні компетентності 

 

ЗК 2 Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.  

ЗК 3 Здатність використовувати інформаційні та комунікативні технології. 

ЗК 4 Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 
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ЗК 5 Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

ЗК 6 Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 

ЗК 7 Здатність до міжособистісної взаємодії. 

ЗК 9 Здатність працювати автономно. 

 
2.2 Спеціальні (фахові) компетентності 

 

СК 1 Здатність створювати, реалізовувати і висловлювати свої власні художні концепції.  

СК 2 Усвідомлення процесів розвитку музичного мистецтва в історичному контексті у 

поєднанні з естетичними ідеями конкретного історичного періоду.  

СК 3 Здатність розробляти і реалізовувати творчі проекти по створенню / інтерпретації / 

аранжуванню та перекладу музики /.  

СК 4 Здатність інтерпретувати художні образи у музикознавчій / виконавській / дириге-

нтській / композиторській / педагогічній діяльності.  

СК 5 Здатність збирати та аналізувати, синтезувати художню інформацію та застосову-

вати її для теоретичної, виконавської, педагогічної інтерпретації.  

СК 6 Здатність викладати спеціальні дисципліни в закладах освіти з урахуванням цілей 

навчання, вікових та індивідуальних особливостей здобувачів освіти.  

СК 7 Здатність аналізувати виконання музичних творів або оперних спектаклів, здійсню-

вати порівняльний аналіз різних виконавських інтерпретацій, у тому числі з викори-

станням можливостей радіо, телебачення, Інтернету.  

 

2.3. Програмні результати навчання 

РН 1 Володіти професійними навичками виконавської, творчої та науково-педагогічної ді-

яльності.  

РН 2 Володіти навичками ансамблевого музикування в групах різних складів у концертно-

виконавському та репетиційному процесах.  

РН 3 Визначати стильові і жанрові ознаки музичного твору та самостійно знаходити пере-

конливі шляхи втілення музичного образу у виконавстві.  

РН 4 Професійно здійснювати аналіз музично-естетичних стилів та напрямків.  

РН 5 Вибудовувати концепцію та драматургію музичного твору у виконавській діяльності, 

створювати його індивідуальну художню інтерпретацію.  

РН 6 Володіти музично-аналітичними навичками жанрово-стильової та образно-емоційної 

атрибуції музичного твору при створенні виконавських, музикознавчих та педагогіч-

них інтерпретацій.  

РН 7 Володіти термінологією музичного мистецтва, його понятійно-категоріальним апа-

ратом.  

РН 8 Здійснювати викладання гри на інструменті / вокалу /диригування / музикознавчих 

дисциплін / композиції з урахуванням потреб здобувача освіти, цілей навчання, віко-

вих та індивідуальних особливостей здобувача.  

РН 9 Здійснювати ефективне управління мистецькими проєктами, зокрема, їх планування 

та ресурсне забезпечення. 
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3. РОЗПОДІЛ ДИСЦИПЛІНИ ЗА СЕМЕСТРАМИ, ГОДИНАМИ ТА 

ВИДАМИ НАВЧАЛЬНИХ ЗАНЯТЬ  

 

 

№
  

НАЗВА НАВЧАЛЬНОЇ 

ДИСЦИПЛІНИ 

Розподіл за 

семестрами 

К
іл

ь
к
іс

ть
 к

р
ед

и
ті

в
 E

C
T

S
 Кількість годин Розподіл аудиторних годин 

на тиждень за семестрами 

(денна) та 

 загальна кількість годин в 

семестрі (заочна) 

Е
к
за

м
ен

и
 

З
ал

ік
и

 

А
те

ст
ац

ій
н

і 

ек
за

м
ен

и
 

З
аг

ал
ь
н

и
й

 о
б

ся
г 

Аудиторних 

С
ам

о
ст

ій
н

а 
р

о
б

о
та

 

В
сь

о
го

 

у тому числі: С е м е с т р и 

1 2 3 

лек

ції 

Індив

ідуал

ьні 

практ

ичні 

Кількість тижнів в семестрі 

15/4 15/2 15/4 

ОК3.8.3 Практика роботи з 

хором 

3 1,2  3 90 45/9   45/

9 

45/81 1/3 1/3 1/3 

 

4. Розподіл годин та кредитів по курсах та семестрах 

 
 

КУРС 

С
Е

М
Е

С
Т

Р
И

 

К
іл

ь
к
іс

ть
 к

р
ед

и
ті

в
  

E
C

T
S

 

Кількість годин 
 

З
аг

ал
ь
н

и
й

 о
б

ся
г 

Аудиторних 

С
ам

о
ст

ій
н

а 
р
о
б

о
та

 

В
сь

о
го

 

у тому числі: 

л
ек

ц
ій

н
і 

ін
д

и
в
ід

у
ал

ь
н

і 

п
р
ак

ти
ч

н
і 

І  2 60 30/6   30/6 30/44 

 

1 1 30 15/3   15/3 15/22 

2 1 30 15/3   15/3 15/22 

ІІ  1 30 15/3   15/3 15/37 

 
3 1 30 15/3   15/3 15/27 

        

Всього  3 90 45/9   45/9 45/81 

 

 

5. Програма навчальної дисципліни 

1 семестр 

 

      Модуль 1. 

Хоровий спів 

 

Кількість 

годин 

Аудиторні 

(денна) 

Аудиторні 

(заочна) 

 Змістовий модуль 1. 

УДОСКОНАЛЕННЯ НАВИЧОК ХОРОВОГО СПІВУ. 

  

Тема 1 Ланцюгове дихання, доцільність його застосування 7 2 

Тема 2 Робота над вокальним, динамічним та ритмічним 

ансамблем. 

8 1 

 Всього годин 15 3 

 2  семестр   
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       Модуль 2.  

Хоровий спів 

 

  

 Змістовий модуль 1. 

УДОСКОНАЛЕННЯ НАВИЧОК ХОРОВОГО СПІВУ. 

  

Тема 1 Аналіз змісту та образної драматургії твору 7 2 

Тема 2 Взаємозв’язок літературного тексту з музично-

виразовими засобами 

8 1 

 Всього годин 15 3 

 3  семестр   

       Модуль 3.  

Хоровий спів 

 

  

 Змістовий модуль 1. 

УДОСКОНАЛЕННЯ НАВИЧОК ХОРОВОГО СПІВУ. 

  

Тема 1 Аналіз змісту та образної драматургії твору 7 2 

Тема 2 Взаємозв’язок літературного тексту з музично-

виразовими засобами 

8 1 

 Всього годин 15 3 

 Всього за лекційний курс 45 9 

 

 

Самостійна робота 

(денна, заочна) 

1  семестр 

 

№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

1. Робота над вивченням хорових партій 9/9 

 Поточний контроль 3/3 

2. Робота над вивченням хорових партій 11/13 

 Підсумковий контроль (залік) 2/2 

 Всього годин 25/27 

 2  семестр 

 

 

1. Робота над вивченням хорових партій 9/9 

 Поточний контроль 3/3 

2. Робота над вивченням хорових партій 10/12 

 Підсумковий контроль (залік) 3/3 

 Всього годин 25/27 

 3  семестр 
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1. Робота над вивченням хорових партій 10/12 

 Поточний контроль 2/2 

2. Робота над вивченням хорових партій 10/10 

 Підсумковий контроль (залік) 3/3 

 Всього годин 25/27 

 Всього за  самостійну роботу 75/81 

 

       
6. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ЗНАНЬ СТУДЕНТІВ 

 З НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ «Практика роботи з хором» 
         

Критерій оцінки, що виставляється студенту з даної дисципліни, 

складається із сумарного результату його праці над опрацюванням та засвоєнням 

практичного матеріалу протягом певного часу. Він поєднує об’єктивні (в даному 

випадку – обдарованість виконавця) та суб’єктивні (його набуті знання, досягнуті 

результати, виконавські та сценічні якості, ставлення до обраної професії) 

фактори, які впливають на оцінку. Основу поняття критерію оцінювання 

складають вокально-технічні, артистично-виконавські, виразові якості у 

сценічному виступі конкретного студента.  

      Виконання оцінюється за національною шкалою: відмінно, добре, задовільно, 

незадовільно. 
 

Сумарна шкала оцінювання здобувача з навчальної дисципліни 
 

СУМА БАЛІВ ЗА ВСІ 

ВИДИ НАВЧАЛЬНОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ 

ОЦІНКА 
ECTS 

ОЦІНКА ЗА НАЦІОНАЛЬНОЮ ШКАЛОЮ 

90-100 A відмінно 

82-89 B 
добре 

74-81 C 

64-73 D 
задовільно 

60-63 E 

35-59 FX незадовільно з можливістю повторного 
складання 

0-34 F незадовільно з обов’язковим повторним вивченням 

дисципліни 

  

 

 

 

 

 

 

 

 Шкала оцінювання здобувача з семестрового екзамену та поточного контролю 

 

Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

для заліку (диференційованого) та екзамену 

45-50 А відмінно   

41-44 В добре  
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37-40 С 

32-36 D 
задовільно  

30-31 Е  

18-29 FX незадовільно з можливістю повторного складання 

0-17 F 
незадовільно з обов’язковим повторним  

вивченням дисципліни 

 

 

/ А / «відмінно» (90 – 100)  / (45-50)  

Дуже високий ступінь диригентсько-виконавських можливостей. 

На оцінку «відмінно» студент повинен активно працювати у 

студентському хорі впродовж семестру, не пропускати занять. 

Досконало виконувати свою партію усіх вивчених хором творів (хорових 

мініатюр – напам’ять, творів великої форми – з нот), співаючи правильним 

вокальним звуком: на опертому диханні, з чіткою дикцією, з вмінням 

користуватися резонаторами, з відповідною до художніх вимог твору атакою 

звуку, штрихами, динамікою. 

Виконання партій має бути художньо осмисленим, з виразним фразуванням, 

чистою інтонацією. 

 

/ В / «дуже добре (82 – 89) / (41-44)  

Високий ступінь диригентсько-виконавських можливостей. 

Добрий ступінь обдарованості: музикальність, артистизм, виконавська воля, ста-

більність виконання. 

      Добрий ступінь володіння технічними ресурсами.   

 Добре виконання програми: зрілість інтерпретації, розуміння стилю та жанру, 

професійне виявлення особливостей авторського тексту. 

     Добра працездатність. 

 

/ С/ „добре” (74 – 81) / (37-40)  

Достатньо високий ступінь диригентсько-виконавських можливостей. 

     Середній ступінь обдарованості. Добрий рівень будь-якого з компонентів: му-

зикальності, артистизму, виконавської волі, часткова стабільність виконання. 

    Середній рівень володіння технічними ресурсами, голосом та сценічною май-

стерністю.. 

    Добре виконання програми: середній рівень зрілості інтерпретації, розуміння 

стилю та жанру, задовільне професійне виявлення особливостей авторського те-

ксту. 

    Середня працездатність. 
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/ D/ „задовільно” (64 – 73) / (32-36 ) 

Посередній ступінь диригентсько-виконавських можливостей. 

     Задовільний ступінь обдарованості. Задовільний  рівень будь-якого з компоне-

нтів: музикальності, артистизму, виконавської волі, задовільна стабільність вико-

нання. 

    Задовільне  володіння технічними ресурсами. 

    Задовільне виконання програми: задовільний рівень зрілості інтерпретації, ро-

зуміння стилю та жанру, задовільне професійне виявлення особливостей автор-

ського тексту. 

    Задовільна працездатність. 

 

E/ „достатньо”, (60 – 63) / (30-31)  

Низький ступінь диригентсько-виконавських можливостей. 

     Задовільний ступінь обдарованості. Задовільний  рівень будь-якого з компоне-

нтів: музикальності, артистизму, виконавської волі, задовільна стабільність вико-

нання. 

    Мінімально задовільне  володіння технічними ресурсами. 

    Задовільне виконання програми: задовільний рівень зрілості інтерпретації, ро-

зуміння стилю та жанру, задовільне професійне виявлення особливостей автор-

ського тексту. 

    Низька працездатність. 

 

/ FX/ „незадовільно” (35 – 59) / (18-29)  

Дуже низький ступінь диригентсько-виконавських можливостей. 

    Низький ступінь обдарованості. Відсутність деяких з компонентів: музикаль-

ності, артистизму, виконавської волі, недостатня стабільність виконання. 

    Недостатнє володіння технічними ресурсами, голосом та сценічною майстер-

ністю. 

    Незадовільне виконання програми: недостатній рівень, зрілості інтерпретації, 

розуміння стилю та жанру, непрофесійне виявлення особливостей авторського 

тексту. 

    Низька працездатність.  

 

/ F/ „незадовільно”, (0 – 34) / (0-17)  

Відсутність диригентсько-виконавських можливостей. 

    Низький ступінь обдарованості. Відсутність основних з компонентів: музика-

льності, артистизму, виконавської волі, недостатня стабільність виконання. 

    Недостатнє володіння технічними ресурсами, голосом та сценічною майстер-

ністю. 



10 

 

    Незадовільне виконання програми: недостатній рівень, зрілості інтерпретації, 

розуміння стилю та жанру, непрофесійне виявлення особливостей авторського 

тексту. 

    Надзвичайно низька працездатність.  

 
7. Методи навчання. 

 

1. Методи організації та здійснення навчально-пізнавальної діяльності. 

2. Методи стимулювання та мотивації навчально-пізнавальної діяльності. 

3. Методи контролю (самоконтролю, взаємоконтролю), корекції за 

ефективністю навчально-пізнавальної діяльністю. 

 

8. Методи контролю. 

1. Попередній контроль спрямований на виявлення знань, умінь і навичок 

студентів з творів, які будуть вивчатися (попередня прийомка партій). 

2. Поточний контроль здійснюється під час практичних занять з метою 

перевірки засвоєння попереднього матеріалу і виявлення проблем 

опанування тими чи іншими навичками. 

3. Підсумковий контроль проводиться в кінці кожного семестру. 
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